INE-CT-ACG-0007-2022

Acuerdo del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral
(INE) por el que se aprueba el Calendario de Dias Inhabiles para el ejercicio
2023 y enero de 2024 respecto de la atencion de solicitudes de acceso a la
informacion, asi como de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y
portabilidad de datos personales.

Antecedentes

l. Ley Federal del Trabajo. El 17 de enero de 2006 se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se reformé el articulo 74 de la
Ley Federal del Trabajo (LFT), en vigor a partir del dia siguiente, en el que se
establecen como dias de descanso obligatorio el primero de enero, el primer
lunes de febrero en conmemoracion del cinco de febrero, el tercer lunes de
marzo en conmemoracion del veintiuno de marzo, el primero de mayo, el
dieciséis de septiembre, el tercer lunes de noviembre en conmemoracion del
veinte de noviembre, el primero de diciembre de cada seis afios, con motivo
de la transmision del Poder Ejecutivo Federal, el veinticinco de diciembre y el
qgue determinen las leyes federales y locales, en el caso de elecciones
ordinarias, para efectuar la jornada electoral.

II. Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa (Estatuto vigente). El 8 de julio de 2020, el Consejo
General del INE aprob6 el Estatuto vigente. El articulo 52 del Estatuto
establece que son dias de descanso obligatorio para el personal del Instituto:
el primero de enero, el primer lunes de febrero en conmemoracion del cinco
de febrero; el diez de febrero en conmemoracioén del dia del personal del
Instituto; el tercer lunes de marzo en conmemoracion del veintiuno de marzo;
el primero de mayo; el cinco de mayo, el dieciséis de septiembre; el dos de
noviembre; el tercer lunes de noviembre en conmemoracion del veinte de
noviembre; el primero de diciembre de cada seis afios, con motivo de la
transmision del Poder Ejecutivo Federal y el veinticinco de diciembre.

Il. Expedicion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales (LGIPE). El 23 de mayo de 2014, se publicé en el DOF el Decreto
por el que se expidid la LGIPE que abrog6 al Cédigo Federal de Instituciones
y Procedimientos Electorales (COFIPE). En el articulo Sexto Transitorio sefala
gue el Consejo General deberia dictar los acuerdos necesarios para hacer
efectivas las disposiciones de la LGIPE y expedir los reglamentos que se
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VI.

VII.

VIII.

derivaran del mismo a mas tardar 180 dias contados a partir de la entrada en
vigor del Decreto.

Expedicidon de laLey General de Transparenciay Acceso alaInformacion
Publica (LGTAIP). El 4 de mayo de 2015, se publicé en el DOF el Decreto por
el que se expidi6é la LGTAIP. Derivado de la reciente promulgacion de la
LGTAIP, se derog6 cualquier disposicion que contravenga lo establecido en la
misma; no obstante, mediante acuerdo publicado en el DOF el 17 de junio del
afo 2015, el 6érgano garante nacional, Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) determiné
las bases de interpretacion y aplicacion de dicha Ley General.

Publicacién de los Lineamientos que establecen los Procedimientos
Internos de Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informaciéon Puablica.
El 12 de febrero de 2016, se publicaron en el DOF, los Lineamientos que
establecen los Procedimientos Internos de Atencion a Solicitudes de Acceso a
la Informacién Publica emitidos por el INAI, en cuyo articulo transitorio Primero
establece la entrada en vigor una vez que esté vigente la Ley Federal en la
materia, expedida por el Congreso de la Unién o a partir del 5 de mayo 2016.

Expedicion de laLey Federal de Transparenciay Acceso ala Informacién
Pablica (LFTAIP). EI 9 de mayo de 2016, se publicé en el DOF el Decreto por
el que se expidio la LFTAIP.

Expedicion de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesidon de Sujetos Obligados (LGPDPPSO). El 26 de enero de 2017, se
publicé en el DOF, la LGPDPPSO, misma que entré en vigor al dia siguiente,
en cuyo articulo 3, fraccién Xll, define “dias”, como “dias habiles”.

Expedicién del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de
Proteccion de Datos Personales (Reglamento de Datos). El 22 de
noviembre de 2017, el Consejo General del INE mediante acuerdo
INE/CG557/2017, aprobo el Reglamento de Datos, publicado en el DOF el dia
15 de diciembre de 2017, el cual entré en vigor al dia siguiente, acorde con el
punto de Acuerdo Segundo del mismo.

En el articulo 3, fraccion VIII del Reglamento de datos se establece que todos
los dias a excepcion de los sabados, los domingos, los no laborables en
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términos del Estatuto y aquellos en los que no haya actividades en el Instituto,
aun en Proceso Electoral, asi como los determinados por el INAI.

IX. Expedicidon del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de
Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica (Reglamento). El 26
de agosto de 2020, el Consejo General del INE, en sesion extraordinaria,
emitié el acuerdo por el que se aprob6 el Reglamento.

En el articulo 2, numeral 1, fraccion XXIV de dicho Reglamento se establece
como definicién de dia habil, todos los dias con excepcion de los sabados, los
domingos, los no laborables en términos de la LGIPE y aquellos en los que no
haya actividades en el Instituto, ain en Proceso Electoral, asi como los
determinados por el INAL.

X. Acuerdos de dias inhabiles 2022-2023.

- El'16 de diciembre de 2022, el CT del INE, emitié el Acuerdo INE-CT-ACG-
0003-2021, mediante el cual aprobé el Calendario de Dias Inh&biles para
el ejercicio 2022 y enero de 2023, respecto de la atencion de solicitudes
de acceso a la informacion, asi como para el ejercicio de derechos ARCO
de datos personales, recepcion y tramite de recursos de revision de esta
altima materia.

- El 7 de diciembre de 2022, el INAI emitié el Acuerdo mediante el cual se
establece el calendario oficial de dias inhabiles del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
para el afio 2022 y enero de 2023.

XI. Envio del calendario de dias inhabiles al INAI. El 10 de enero de 2022, en
atencion al Acuerdo referido en el numeral X, la Unidad de Transparencia (UT)
remitio el calendario de dias inhabiles al INAI, mediante correo electronico.

XIl.  Acuerdo del INAI para hacer del conocimiento de los sujetos obligados

el calendario de dias inhabiles correspondiente a 2023-2024, mediante el
acuerdo identificado con la clave ACT-PUB/07/12/2022.08.
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Considerando

1. Autonomiadel INE. El Instituto es un organismo publico autbnomo dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracion participan el
Poder Legislativo de la Union, los partidos politicos nacionales y los
ciudadanos, en los términos que ordene esta LGIPE. El Instituto contara con
los recursos presupuestarios, técnicos, humanos y materiales que requiera
para el ejercicio directo de sus facultades y atribuciones, de conformidad con
el articulo 29 de la LGIPE.

2. EIINE como sujeto obligado. Los organismos publicos autbnomos, asi como
los fideicomisos, entre otros, son sujetos obligados a cumplir las LGTAIP y
LFTAIP, conforme a lo establecido en sus articulos 23, 25; y 9,
respectivamente; y articulo 1, parrafo quinto de la LGPDPPSO. En ese sentido,
cuentan con las siguientes atribuciones:

a. Acceso a la informacién. Los sujetos obligados estableceran la
forma y términos en que daran tramite interno a las solicitudes en
materia de acceso a la informacion [articulo 134, primer parrafo de la
LGTAIP].

b. Proteccion de datos personales. El responsable (sujeto obligado)
debera establecer procedimientos sencillos que permitan el ejercicio
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién y
portabilidad de datos personales [articulo 51 de la LGPDPPSO].

3. Funciones del CT. EI CT tiene, entre otras funciones:

a. Acceso a la informacion. Instituir, coordinar y supervisar, en
términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes en materia de acceso a la informacién [articulos 44,
fraccion | de la LGTAIP y 65, fraccion | de la LFTAIP].

b. Proteccion de datos personales. Instituir, en su caso,
procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en la
gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de datos
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personales [articulos 84, fraccion Il de la LGPDPPSO y 13, fraccion I
del Reglamento de Datos].

4. Dias inhabiles. El articulo 2, numeral 1, fraccion XXIV del Reglamento,
define como dia habil: todos los dias a excepcion de los sabados, los
domingos, los no laborables en términos de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales y aquellos en los que no haya actividades en el
Instituto, auin en Proceso Electoral, asi como los determinados por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales.

Asimismo, el articulo 3, fraccién VIl del Reglamento de Datos, define, como
dia habil: todos los dias a excepcion de los sabados, los domingos, los no
laborables en términos del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa y aquellos en los que no
haya actividades en el Instituto, aun en Proceso Electoral, asi como los
determinados por el INAI.

En funcion de ello y a fin de dar certeza en el tramite de las solicitudes de
informacion y de datos personales, es necesario fijar los dias que se
reconoceran como inhbiles.

Conviene sefalar que, para el caso de los recursos de revision, se estara al
calendario que apruebe el INALI.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 6, apartado A, fracciones |
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM); 74, de la
LFT; 2, numeral 1, fraccion XXIV, del Reglamento y; 52 del Estatuto, el CT emite el
siguiente:

ACUERDO
Primero. Se aprueba el Calendario de dias Inhébiles para el ejercicio 2023 y
enero de 2024, respecto a la atencién de solicitudes de acceso a la informacion, asi

como de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de datos
personales.
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Segundo. Para los efectos del computo de los plazos establecidos para la
atencion de solicitudes de acceso a la informacién, asi como de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de datos personales, se
consideran como dias inhabiles, ademas de los sabados y domingos los
siguientes:

a) El 2 de enero del 2023, por el dia del personal del Instituto Nacional
Electoral, el 10 de febrero?;

b) El primer lunes de febrero, en conmemoracién del 5 de febrero,
promulgacion de la Constitucion de 1917;

c) Eltercer lunes de marzo, en conmemoracion del 21 de marzo, natalicio
de Benito Juarez;

d) Juevesy viernes de la denominada semana mayor;

e) El 1° de mayo;

f) EI5 de mayo, en conmemoracion de la batalla de Puebla;

g) El 2 de noviembre, en conmemoracion del dia de Muertos;

h) El tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre,
dia de la Revolucion Mexicana;

1) El 25 de diciembre, y

j) 1°enero 2024.

Adicionalmente, se consideraran inhabiles aquellos dias en los que el Instituto deje
de laborar, siempre y cuando, ademas de informarse oficialmente, se hagan del
conocimiento publico, mediante su publicacion en el apartado de Transparencia del
portal de internet del Instituto.

Tercero. Se instruye a la UT a efecto de gestionar la publicacion en el portal de
internet del Instituto.

Cuarto. Se instruye a la UT, comunicar el presente acuerdo al INAI, a fin de
solicitar se ajusten los plazos en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Quinto. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion y
permanecera vigente hasta enero de 2024, o bien hasta en tanto el INAI, emita las
disposiciones correspondientes.

1 Circular INE/DEA/037/2022, emitida por la Direccion Ejecutiva de Administracion el 04 de noviembre de 2022
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Notifiquese por correo electronico el presente Acuerdo a los Enlaces de
Transparencia de las areas que integran este Instituto, a través de la UT.

Autoriz6: SLMV Supervis6: MAAR Elaboré: AKLC

“Este documento ha sido firmado electrénicamente en atencion a lo establecido por el Acuerdo INE/CG82/2020 emitido por
el Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se determiné suspender los plazos como una de las medidas
preventivas y de actuacion con motivo de la pandemia del COVID-19 y de conformidad con el criterio SO/007/2019 emitido
por el Pleno del INAI el cual sefiala: “Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades
de Transparencia son validos en el &mbito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica cuando se
proporcionan a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, aunque no se encuentren firmados y no contengan
membrete.”

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el INAI, en el cual sefialé que las respuestas
otorgadas por la UT del INE en el que el CT del INE utilice la Firma Electronica Avanzada (que expide el propio INE ) puede
realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se proporciona a través de la PNT, considerando que cuando un
particular presenta una solicitud por medios electrénicos a través de la PNT, se entendera que acepta que las notificaciones
le sean efectuadas por dicho sistema.
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Acuerdo del Comité de Transparencia por el que se aprueba el Calendario de Dias Inhabiles para el ejercicio
2023 y enero de 2024 respecto de la atencion de solicitudes de acceso a la informacién, asi como de acceso,
rectificacién, cancelacién, oposicion y portabilidad de datos personales.

El presente acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Transparencia, en
Sesion Extraordinaria Especial celebrada el 15 de diciembre de 2022.

Mtro. Emilio Buendia Diaz,

INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Jefe de Oficina de la Presidencia del Consejo, en su caracter de
Presidente del Comité de Transparencia

Mtro. Agustin Pavel Avila Garcia,
INTEGRANTE SUPLENTE CON DERECHO A
VOTO

Asesor del Secretario Ejecutivo, en su caracter de Integrante
Suplente del Comité de Transparencia

Mtra. Cecilia del Carmen Azuara Arai,
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Titular de la Unidad Técnica de Transparencia, en su caracter de
Integrante del Comité de Transparencia

Lic. lvette Alquicira Fontes

Directora de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en su caracter de Secretaria Técnica (titular) del
Comité de Transparencia
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